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ACTA No. 0021

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DE HORARIOS INSTITUCION
EDUCATIVA JORGE TADEO LOZANO CON ARTICULACION CON EL SENA CENTRO MINERO EN
EL PROGRAMA DE TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE

CIUDAD Y FECHA: Duitama, 13 de febrero | HORA INICIO: HORA FIN:
2026 8:30 a.m. 11:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Rectoria I.E. Jorge Tadeo | DIRECCION / REGIONAL /
Lozano CENTRO:
Centro Minero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Socializacién del manual de articulacidon y manejo de parte privada.
Proceso de integraciéon SENA — Colegio y planeacién de actividades.
Lineamientos de evaluacién, reglamento del aprendiz e inasistencias.
Afiliacién ARL y salidas pedagdgicas.
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Estrategia de proyectos productivos y certificaciones en emprendimiento.
6. Entrega de materiales de formacion para los aprendices.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer el proceso de articulacion entre el Centro Minero y la institucion educativa,
garantizando el cumplimiento de la planeacion académica, los lineamientos de evaluacién y
el desarrollo adecuado de los proyectos productivos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Durante la jornada, Jorge Tadeo realizé la explicacién del manejo de instituciones privadas y
del manual de articulacién, destacando la importancia del acompafiamiento y la asesoria en
el proceso SENA—Colegio. También abordd la articulacién en la entrega de guias y la
planeacion conjunta de actividades. Se reconocid el trabajo previo adelantado por la
instructora lvonne Dayana Pérez y el docente Sebastian, quienes han venido coordinando la
planeacion de actividades para garantizar coherencia entre los lineamientos del Centro
Minero y el desarrollo académico en la institucién.

En relacién con la integracién curricular (2208 horas), se explicé el acompafiamiento mensual
de 4 horas y el enfoque de autoaprendizaje. La evaluacidn mantiene un caracter cualitativo y
se sustenta en evidencias de aprendizaje, bajo el acompafiamiento del instructor y el docente
par. Se socializé el cronograma para la evaluacion de competencias y resultados de
aprendizaje. Ademas, se recordo lo establecido en el reglamento del aprendiz (Acuerdo 009),
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especialmente en lo referente a inasistencias: tres faltas consecutivas o mas de 14 horas sin
justificaciéon pueden generar proceso por desercion.

Frente a la afiliacién a ARL y el ingreso a la mina para salidas pedagdgicas, se reiterd la
necesidad de cumplir con los requisitos de seguridad y el uso obligatorio de los elementos de
proteccion personal. Respecto a los proyectos productivos, el enfoque estara orientado al
fortalecimiento de competencias productivas mediante estrategia de proyecto formativo.
Como resultado final, los aprendices elaboraran un articulo de investigacion y desarrollaran
el producto correspondiente. Ademas, se proyectan dos certificaciones en emprendimiento
para grados 10° y 11°. Finalmente, se abordd el tema de los materiales de formacion,
resaltando la responsabilidad en su uso y el seguimiento durante el proceso académico.
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CONCLUSIONES

1. Elproceso de articulacion avanza de manera positiva gracias al trabajo conjunto entre
instructores y docentes.

2. Los lineamientos académicos y formativos quedaron claramente definidos para
garantizar un desarrollo organizado y coherente del programa.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar el proceso Febrero 2026 Instructores SENA Adjunta lista de
de recoleccion de asistencia

documentos para el
proceso de registro
en grado décimo

Reunion del disefio Junio 2026 Instructores SENA Adjunta lista de
curricular del asistencia
programa de

formacién con los

docentes
transversales
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Evidencia 1.

Fuente: Los Autores

Actividad: Socializacion por parte de la instructoras técnicas del proceso de horarios y ante proyecto para
grado 11 2026.

Evidencia 2.

Fuente: Los Autores
Actividad: Socializacion por parte de la dinamizadora del programa con respecto a
novedades 2026 y temas referentes a ARL de aprendices
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